
SESIÓN DE ACOGIDA PARA CICLOS  FORMATIVOS EN 

RÉGIMEN VIRTUAL EN EL CIFP DE AVILÉS

CURSO 2026-27

Coordinadora ciclos Virtual: Conchi Peinó



1) Normativa

2) Características generales

3) Desarrollo de la actividad docente

4) Tutores Virtual y de Formación en empresa

5) Formación en Empresa

6) Módulo de Proyecto Intermodular

7) Evaluación

8) Exámenes

9) Dudas y preguntas

Índice



▪Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la 

ordenación del Sistema de Formación Profesional

▪Resolución de 18 de junio de 2009, por la que se regula la organización y 
evaluación  de la Formación Profesional del sistema educativo en el 

Principado de Asturias

Normativa



▪ Enseñanza adaptada a la nueva Ley de FP → DUAL

▪ Los cursos en Virtual no son modulares

▪ Todos los módulos se imparten desde septiembre hasta junio

▪ Se promociona de 1º a 2º cuando se ha superado el 75% de las horas del curso

▪ SE HA DE APROBAR, AL MENOS, UN MÓDULO PARA NO PERDRE LA PLAZA PARA EL CURSO SIGUIENTE

▪ Como en los módulos de presencial, cada ciclo se pueden cursar durante 4 años

▪ Los ciclos de Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma y Desarrollo de Aplicaciones Web no tiene 
módulos semipresenciales

Características generales



▪ Las actividades de formación y tutoría en régimen Virtual se 
desarrollarán utilizando una plataforma telemática de 
aprendizaje y materiales y medios didácticos específicos → 

https://fpdistancia.educastur.es , Microsoft Teams

▪ El alumnado debe utilizar SIEMPRE la cuenta institucional de 
Educastur para la comunicación con el profesorado, se usará el 
correo electrónico o la aplicación Microsoft Teams, según os 
indiquen los docentes. Muy importante: Identificarse con el 
nombre del ciclo y curso 

▪ Cada módulo dispone de 4 convocatorias en total 

✓ En cada curso sólo se pueden hacer uso de 2 convocatorias, 

si no se van a usar se debe renunciar para evitar gastarlas

Características generales
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▪ Cada módulo dispone de 4 convocatorias en total 

✓ En cada curso sólo se pueden hacer uso de 2 convocatorias, 

si no se van a usar se debe renunciar para evitar gastarlas.

▪ Corren convocatoria:

✓ Primera evaluación final (mayo)

✓ Segunda evaluación final (junio)

▪ NO corren convocatoria:

✓ Las evaluaciones parciales

Características generales



Desarrollo de la actividad docente
PARTICIPACIÓN VOLUNTARIA

▪ Las sesiones de formación colectivas son aquellas en las que el profesor/a impartirá 
docencia directa al alumnado del módulo profesional de forma colectiva donde 
se resolverán dudas y/o se aclararán conceptos 

✓ Horario semanal para cada módulo

✓ Telemáticas: Microsoft Teams

✓ No es obligatorio por parte del docente la grabación de las sesiones 
colectivas (libertad de cátedra). 

▪ Las sesiones de tutoría individual son aquellas acciones orientadoras y de apoyo a 
los procesos de aprendizaje donde el profesor/a interacciona individualmente con 
el alumno o alumna → Horario semanal para cada módulo

✓ Correo electrónico → Solicitar cita previa al profesor o profesora
✓ Microsoft Teams → Solicitar cita previa al profesor o profesora
✓ Presenciales → Solicitar cita previa al profesor o profesora



Tutores Virtual y de Formación en empresa

1º DAW  Manuel Varo Cubero (manuelcvc@educastur.org)

2º DAW  Pablo Lera Menéndez (pablolm@educastur.org)

1º DAM   Profesor/a pendiente de asignar Consejería

2º DAM  Rubén Pardiño Iglesias (rubenpi@educastur.org)

mailto:sergiocdi@educastur.org
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Formación en empresa
▪En primer curso el alumnado tendrá ESTANCIA FORMATIVA EN LA EMPRESA, para todo el alumnado

o Duración de 120h.

o Período: del 01 de febrero al 23 de febrero de 2027

o Requisito:

➢ Tener superada la parte de Prevención de Riesgo Laborales del módulo de Itinerario para la 
empleabilidad I

➢ Tener superados los Resultados de Aprendizaje de otros módulos  relacionados con Prevención de 
Riesgos Laborales

▪En segundo curso el alumnado tendrá ESTANCIA FORMATIVA EN LA EMPRESA, para todo el alumnado

o Duración de 380h.

o Período: del 02 de marzo al 19 de mayo de 2027

▪ El alumnado con PFE en 1º o 2º:

o 1º:  Periodo NOV-DIC del 26/11/2026 al 18/12/2026    |  Periodo 31/05/2027 al 18/06/2027

o 2º:  Periodo SEP-DIC del 21/09/2026 al 02/12/2026

Cualquier duda/pregunta con la Formación en Empresa, incluida la posible exención de las 
mismas, os informarán los tutores de vuestro ciclo y curso.



Módulo de Proyecto Intermodular

▪Se imparten tanto en primer curso como en segundo

▪Se lleva a cabo a lo largo del curso, no después de terminar

▪Se realizará un proyecto relacionado con todos los módulos

▪Tiene 2 horas de docencia, una colectiva y otra individual



Evaluación
Proceso de evaluación continua
➢ En cada módulo profesional se realizarán las siguientes pruebas presenciales:

▪ Pruebas parciales no finales: se realizarán desde unos 10 o 15 días antes de la sesiones de 
evaluación parc ia les  * * ( si no se presenta al examen no es necesario renunciar)

▪ Prueba presencial final ordinaria: se realizarán desde unos 10 o 15 días antes de la sesión de 
evaluación final ordinaria * * (renuncias a convocatoria hasta 1 mes antes)

✓ Evaluará los resultados de aprendizaje no superados por el alumnado hasta el 
momento de realización de la prueba

▪ Prueba presencial final extraordinaria: se realizarán desde unos 10 o 15 días antes de la sesión 
de evaluación final ex tra ordinaria * * (renuncias a convocatoria hasta 10 días antes)

✓ Evaluará los resultados de aprendizaje no superados por el alumnado hasta el 
momento de realización de la prueba

* * L a s  f e c h a s  y  c a l e n d a r i o  d e  e x á m e n e s  s e  i r á  a v i s a n d o  e n  e l  c a n a l  g e n e r a l  d e  Te a m s  d e  c a d a  
u n o  d e  l o s  c i c l o s  y  W e b  d e l  C I F P  A v i l é s  e n  e l  a p a r t a d o  F P  V i r t u a l



Evaluación
➢ Módulos pendientes

▪ Alumnado que haya promocionado de 1º a 2º con uno o varios módulos 
profesionales de 1º pendientes

▪ El alumnado será evaluado de los resultados de aprendizaje no superados 
en el curso anterior conforme al programa de recuperación individual que 
se establezca en cada módulo profesional (será enviado por cada profesor/a 
a este alumnado). 

▪ Los módulos pendientes serán evaluados en la convocatoria de la 1ª 
evaluación final y/o 2ª evaluación final.

▪ El alumnado que no obtenga evaluación positiva en la 1ª evaluación final 
del  módulo profesional correspondiente continuará con normalidad el 
proceso de aprendizaje y será evaluado en la 2ª evaluación final.



Exámenes

▪ Se publicarán con antelación suficiente los calendarios de exámenes de 
cada evaluación, en el canal general de Teams de cada ciclo, Web del CIFP 
Avilés en la sección FP Virtual y en el curso de Tutoría de la plataforma 
fpDistancia.

▪ Los exámenes son TODOS por la tarde y PRESENCIALES en el CIFP Avilés.

▪ Se os facilitará justificante de asistencia a los exámenes tanto parciales como 
para la 1ª y 2ª evaluación final.



GRACIAS POR VUESTRA ATENCIÓN
▪ Cualquier duda/problema sobre temas docentes, Formación en Empresa, 

convalidación Formación en Empresa, las podréis realizar a vuestro tutor de 
ciclo y curso

▪ Temas administrativos relacionados con número de convocatorias, renuncias, 
convalidaciones…etc secretaría del centro.

▪ La información importante a nivel de coordinación se publicará en los equipos 
de Teams general por ciclo, curso de Tutoría de la plataforma fpDistancia y en 
la página Web del CIFP Avilés en la sección FP Virtual.

▪ IMPORTANTE: El correo cordistancia@cifpaviles.org es exclusivamente para 
dudas/problemas de coordinación de Virtual no para temas docentes. 
Contacto coordinación: cordistancia@cifpaviles.org

mailto:cordistancia@cifpaviles.org
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